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l Soutien au développement d’une filière porteuse d’avenir
l Maintien des compétences sur le territoire
l Amélioration de l’employabilité par l’excellence des formations

Le territoire national compte environ 95 Campus des Métiers et des Qualifications (CMQ) 
dans des champs d’activités très divers.
Les CMQ de la mobilité sont regroupés dans un Réseau Thématique National (RTN).
L’ambition du RTN est de créer un réseau national au service du développement économique 
et social des territoires. Il permet à chaque Campus de partager ses ressources, ses projets et 
ses actions.
La région académique des Hauts-de-France couvre 9 des douze filières d’activités dynamiques 
et porteuses d’emploi identifiées au niveau national, au travers de 14 CMQ dont le CMQ FIAEM.

Un campus des métiers et des qualifications
réunit un ensemble d’acteurs afin de proposer
une offre de formations, initiales et continues,
en lien avec une filière d’excellence,
dynamique, innovante et porteuse d’emplois.

l Établissements d’enseignement secondaire et supérieur
l Centres de formation d’apprentis
l Organismes de formation initiale ou continue
l Laboratoires de recherche
l Entreprises
l Associations

La région Hauts-de-France est la 1ère région 
française pour le ferroviaire et l’industrie 
automobile, et dispose d’un environnement de 
recherche et de formation riche et de haut niveau.

C’EST LA FORCE D’UN RÉSEAU…

ET UNE RÉPONSE AUX ENJEUX TERRITORIAUX



C’est donc naturellement qu’a été inauguré
en novembre 2016 le Campus des Métiers
et des Qualifications Ferroviaire,
Industrie de l’Automobile et
Eco Mobilité Hauts-de-France.

FERROVIAIRE

INDUSTRIE AUTOMOBILE

ECO-MOBILITÉ

OBJECTIFS DU CMQ FIAEM :

La première région pour le ferroviaire en France représente 40 % de la 
production nationale et bénéficie d’un environnement propice, d’un centre 
d’essais ferroviaires, ainsi que des gendarmes du rail national (EPSF) et 
européen (ERA). Elle compte environ 16 000 emplois et regroupe 200 
entreprises de toutes tailles, avec Alstom comme acteur majeur, qui 
dispose de deux sites de production et est le 2ème constructeur mondial 
dans le secteur ferroviaire.

C’est aussi la 1ère région française en terme de production automobile 
avec 56 000 salariés dont 6 000 liés à la R&D répartis sur 7 sites 
constructeurs et 550 équipementiers et sous-traitants qui fabriquent 
700 000 voitures chaque année.
L’accélération de l’électrification des véhicules a permis l’implantation 
de plusieurs usines de batteries en Hauts-de-France.

ADAPTER l’offre de formation aux réalités économiques

DÉVELOPPER l’attractivité des filières, des métiers et des emplois

PROMOUVOIR le réseau du campus ainsi que le travail en collectif

POURQUOI ?
Face aux besoins en recrutement et en formation présents et futurs des 
entreprises de la Région, le Campus des Métiers et des Qualifications 
FIAEM propose une offre de formation adaptée et évolutive dans le 
domaine de l’industrie et des technologies.

La filière de l’éco-mobilité en Hauts-de-France est en pleine 
expansion et représente un secteur stratégique pour la région, 
notamment en raison de ses enjeux environnementaux, 
économiques et sociaux. Cette filière englobe une variété de 
solutions de transport durable visant à réduire l’empreinte 
carbone et à promouvoir des modes de déplacement plus 
respectueux de l’environnement.




